
 

 

Der Verein „Rückenwind e. V. Bernburg“ ist Träger der Frauenschutzhäuser in Bernburg, Köthen, Staßfurt und 

Magdeburg. 

Im Frauenschutzhaus können von Gewalt betroffene und bedrohte Frauen mit ihren Kindern Schutz und 

psychosoziale Begleitung erhalten. Die Mitarbeiterinnen unterstützen die Bewohnerinnen und ihre Kinder, ein 

Leben ohne Gewalt aufzubauen. Zudem bieten wir ambulante und pro-aktive Beratung bei häuslicher Gewalt an. 

 

Der Rückenwind e. V. Bernburg sucht für das Frauenschutzhaus in Magdeburg ab sofort auf 

unbestimmte Zeit eine. 

Erzieherin/Sozialpädagogin/ Sozialarbeiterin mit staatlicher Anerkennung oder 

abgeschlossenem Hochschulabschluss 

 

oder vergleichbarer Abschluss in Vollzeit für bis zu 40h/ Woche 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Psychosoziale Beratung und Begleitung von gewaltbetroffenen Kindern  

 Unterstützung bei der Verarbeitung von traumatischen Erlebnissen durch pädagogische Angebote 

 Gestaltung und Durchführung von freizeitpädagogischen Angeboten 

 Unterstützung und Koordinierung von fachlichen Hilfen in konkreten Problemsituationen 

 Durchführung von Gruppenangeboten 

 Begleitung und Unterstützung in Kita und Schule 

 Begleitung und Unterstützung der Mütter zu Elterngesprächen, Entwicklungsgesprächen, 

Schulgesprächen, Jugendamtsgesprächen … 

 Förderung der Kinder bei Entwicklungsrückständen 

 Beratung und Hilfestellung der Mütter in Sorgerechts- und Umgangsfragen, in Erziehungsfragen und 

Konfliktsituationen 

 Stärkung der Mutter-Kind-Bindung 

 Mitwirkung an institutioneller Arbeit (Spendenakquise, Vernetzung) 

 Präventions- und Gremienarbeit 

 

 

Anforderungen: 

 

 Abschluss als staatlich ankerkannte Erzieherin/Sozialarbeiterin/ Sozialpädagogin oder vergleichbar 

 sicheres Auftreten, Empathie und Einfühlungsvermögen 

 Bereitschaft zur Teilnahme am abwechselnden 24h Rufbereitschaftsdienst 

 Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Supervisionsbereitschaft und Teamfähigkeit 

 Identifikation mit dem Leitbild des „Rückenwind e.V. Bernburg“ 

 Engagement und Belastbarkeit 

 Kommunikationskompetenz 



 Krisenmanagement 

 Interkulturelles Verständnis 

 Fremdsprachenkenntnisse 

 Führerschein Klasse B 

 

 

 

Wir bieten: 

 

 ein interessantes Arbeitsumfeld mit qualifizierten und engagierten Kolleginnen 

 ein abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld mit viel Gestaltungsspielraum 

 regelmäßige Supervision und Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung 

 Gehalt nach Vereinbarung, 30 Urlaubstage 

 

Weitere Informationen über unseren Verein erfahren Sie auf unserer Homepage www.rueckenwind-ev.de.  

Bei Rückfragen steht Ihnen Frau Penk telefonisch unter 03471 / 34 656 50 zur Verfügung.  

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

 

Rückenwind e. V. Bernburg 

Stichwort: Frauenschutzhaus Magdeburg 

Nienburger Straße 24 

06406 Bernburg 

 

oder per E-Mail an: d.penk@rueckenwind-ev.de 
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